
過去の研究実績 現在、注力している研究 今後取り組んでいきた
い研究

1. 製品開発組織にお
ける知識創造（ナ
レッジ・エンジニ
アリング）

2. 経営理念の機能
（マネジメント・
バイ・ビリーフ）

3. 情報技術の活用
（ICT＆KM）

4. 知識創造行動の支
援（クリエイティ
ブ・オフィス）

5. 組織間関係の再構
築（ビジネス・エ
コシステム）

1. 情報技術を活用した知識創造行動支援環境の設
置と評価：遠隔地間での共在感、一体感、文脈
共有の促進

2. 企業と顧客の価値共創：3種類の価値共創方法の
検討と事例に基づく成功要因の抽出

3. サービス事業の知識吸収能力：知識吸収能力と
知識創造プロセスにおける製造業との共通点と
相違点の解明

1. ワークスタイル変
革：労働とは異な
る「仕事」の新し
い定義から働き方
を分類し事例を分
析

2. 多様性に注目した
集団創造性尺度の
開発

https://search.star.titech.ac.jp/search.act，senoo.d.aa@mech.titech.ac.jp

バーチャルコロケーションシステム評価
組織の知識創造活動に着目
し、これまでは複数の学問
分野それぞれが別個に追求
してきた知的生産性向上・
イノベーション促進という
課題に対して、全体的・包
括的に取り組んでいます。

代表的研究例

経営工学 組織戦略,ヒューマノミクス 知識経営,事業創造,ワークスタイル,情報システム

経営工学系 教授 妹尾 大

企業と顧客の価値共創の枠組み


